
№ 18 (3754) 2 октября 2015 г.

Трудовая честь Златмаш
info@zlatmash.ru

info@zlatmash.ru

День машиностроите-
ля — это торжественный 
и праздничный день для 
всех работников маши-
ностроительной отрасли. 
Таким он является и для 
трудового коллектива 
АО «Златмаш». Поздрав-
ления, концерты, на-
граждения… Торжества, 
посвящённые профес-
сиональному празднику, 
прошли сразу на несколь-
ких площадках.

24 сентября в конференц-
зале заводоуправления 
на торжественном итоговом 
совещании царила празд-
ничная атмосфера. Сцена 
украшена цветами, в  зале 
собрались руководители 
подразделений, предцех-
комы и  наши главные ге-
рои, для кого в День маши-
ностроителя приготовили 
цветы, дипломы и денежные 
вознаграждения.

За многолетний добро-
совестный труд на  благо 
предприятия самые лучшие 

машиностроители заво-
да получили заслуженные 
награды к  профессиональ-
ному празднику. Почётной 
грамотой Министерства 
экономического развития  
Челябинской области на-
градили 5  заводчан. Ещё 
пятерых отметили Почётной 
грамотой городского Собра-
ния депутатов, столько же — 
Почётной грамотой главы.

Праздник  — ещё один 
приятный повод вручить по-
дарки самым лучшим моло-
дым специалистам завода. 
На торжественном итоговом 
совещании наградили трой-
ку лидеров конкурса «Луч-
ший молодой слесарь меха-
носборочных работ-2015».

Традиционное празд-
ничное торжественное 
мероприятие для злато-
устовских машинострои-
телей состоялось 25 сен-
тября во Дворце Победы.

«Машиностроитель! Ка-
кое прекрасное слово! 
В  нём — гордость за  все 
достиженья страны!»  — 

прозвучал красивый голос 
ведущей Евгении Гергела-
бы, и  праздник начался! 
Открыл его своим зажи-
гательным выступлением 
коллектив танцевально-
мультимедийного шоу 
из Челябинска.

Первым поздравил ра-
ботников и ветеранов ВрИО 
генерального директора 
Антон Лобанов:

— Мы гордимся трижды 
орденоносным Златоустов-
ским машиностроительным 
заводом! Наше предприя-
тие крупнейшее в  городе. 
Огромную благодарность 
выражаю всем за напряжён-
ный и плодотворный труд!

С поздравительной ре-
чью выступил председатель 
профсоюзного комитета 
Пётр Ртищев. А  глава Зла-
тоустовского городского 
округа отметил, что завод 
вносит значительный вклад 
в экономику города, созда-
ёт рабочие места, успешно 
реализует социальные про-
граммы, участвует в благоу-
стройстве Златоуста.

В честь профессионально-
го праздника лучшие из луч-
ших были удостоены званий 
«Заслуженный ветеран тру-
да АО «Златмаш» и «Лауреат 
заводской премии» с вруче-
нием дипломов, нагрудных 
знаков и денежных премий. 
Также заводчане награжде-
ны Почётными грамотами 
Федерального космическо-
го агентства и губернатора 
Челябинской области за до-
бросовестный и  безупреч-
ный труд.

В этом году организа-
торы праздника постара-
лись сделать его ярким, 
насыщенным, интересным 
и  раз но об раз ным. И  у  них 
это получилось! Из  сто-
лицы Южного Урала была 
приглашена одна из лучших 
вокальных групп — квартет 
«STATUS-MEN», которая 
покорила зал своими ши-
карными голосами, а также 
танцевальный коллектив 
из  Коркино  — «Проспект 
Горняков имени Разудало-
ва». Изюминкой праздника 
стало яркое оформление 
зала и сцены в виде лазер-
ного шоу. Стены Дворца 
Победы постоянно играли 
разными красками: яркое 
поле ромашек сменялось 
порхающими бабочками, 
а  затем интересными узо-
рами. Было ярко, красиво 
и необычно!

По традиции День ма-
шиностроителя прошёл 
и  для ветеранов нашего 
предприятия.

28  сентября состоялись 
сразу два концерта. Ветера-
нов поздравили руководи-
тель предприятия  — ВрИО 
генерального директора 
Антон Лобанов, а также за-
меститель председателя 
профсоюзного комитета 
Игорь Ющенко и председа-
тель Совета ветеранов На-
дежда Паскидова.

— Благодаря вам, уважа-
емые ветераны, благодаря 
вашим успехам, самоот-
верженному труду и таланту 

сохраняются и преумножа-
ются лучшие традиции от-
расли. Сегодня вы являетесь 
ярким примером для всех 
нас! Спасибо вам за достой-

ный труд, за помощь и под-
держку!  — поблагодарил 
ветеранов Антон Лобанов.

На сцене в этот день вы-
ступили лучшие творче-
ские коллективы Дворца 
Победы, таким образом, 
они поздравили старшее 
поколение машинострои-
телей с  праздником. Для 
ветеранов спел также гость 
из Екатеринбурга — заслу-
женный артист РФ Анатолий 
Филиппенко. С замиранием 
сердца смотрели ветераны 
выступление артистов, по-
свящённое 70-летию Вели-
кой Победы. Особенно тро-
нуло до слёз стихотворение 
в исполнении маленькой де-
вочки «Спасибо вам, что мы 
войны не знаем…» 

Всех артистов ветераны 
встречали бурными апло-
дисментами, а  провожали 
громким «Браво!». И  это 
самое главное — уметь до-
ставить радость тем, кто 
с гордостью называет себя 
МАШИНОСТРОИТЕЛЬ!

Юлия ФРИЗЕН, 
Анна МИХЕЕВА.

Эхо праздника

ЧЕСТВУЮТ ЛУЧШИХ. Восемь работников удостоены звания «Заслуженный ветеран труда АО «Златмаш».

Это наш праздник!
Награду вручают Надежде Южаковой, «Лауреату заводской премии».



19 сентября в ПТК «ЭлБИ» 
прошёл пятый конкурс про-
фессионального мастер-
ства за  звание «Лучший 
молодой слесарь механос-
борочных работ».

На конкурсе, в этот раз от-
метившим свой первый юби-
лей, кроме самих участников, 
присутствовало руководство 
предприятия, представите-
ли профсоюзного комитета 
и  ветераны плиточного про-
изводства. Знаменательно, 
что он прошёл в  канун Дня 
машиностроителя.

Открывая профессиональ-
ное состязание, временно ис-
полняющий обязанности ге-
нерального директора Антон 
Лобанов отметил значение 
конкурсов профессиональ-
ного мастерства для завода 
и заводчан:

— Мы видим будущее пред-
приятия, — подчеркнул Антон 
Викторович, обращаясь к при-
сутствующим. — Коллектив 
производства бытовых плит 
никогда не  срывает план 
и  выпускает почти половину 
всей продукции предприятия, 
за что вам большое спасибо.

Заместитель председателя 
профсоюзного комитета Игорь 

Ющенко и  директор ПТК 
«ЭлБИ» Людмила Коноплёва 
пожелали всем участникам 
удачи и достойной борьбы.

— Такие конкурсы дают 
не только возможность пока-
зать себя, — сказала Людмила 
Коноплёва, — но и стимул для 
дальнейшего профессиональ-
ного роста молодёжи.

Состязание началось.
Конкурс состоял из двух эта-

пов: практического и теорети-
ческого. На первом участники 
производили сборку (лимит 
времени — 11 минут) самой по-
пулярной модели плиты «Меч-
та 15 М». На первом конкурсе 
за  звание «Лучший молодой 
слесарь механосборочных 
работ», который состоялся 
в 2011 году, конкурсанты соби-
рали эту же модель, но за про-
шедшие пять лет плиту модер-
низировали, технология сбор-
ки стала сложнее.

…За считанные минуты 
на  свет появлялись сра-
зу 12  плит. Они станут по-
мощницами домохозяйкам. 

Тут же, на специальном изме-
рительном стенде, проверили 
качество.

И вот они, имена лучших! 
Третье место заняла Надежда 
Парулёва, вторую строчку пье-
дестала почёта — Олеся Титова, 
первое место завоевал Евге-
ний Любомирский (на снимке). 
Он принимает участие в этом 
конкурсе уже четвёртый раз 
подряд. Сначала дипломант, 
затем 3-е место, в  прошлом 
году Евгений стал серебряным 
призёром, в этом завоевал зва-
ние «Лучший молодой слесарь 
механосборочных работ».

— Я всегда хотел работать 
на  Златоустовском машино-
строительном заводе, — гово-
рит Евгений. Работаю на пред-
приятии четыре года и вижу, 
какой произошёл рост за это 
время — мой личный и пред-
приятия в целом.

Для самых важных и почёт-
ных гостей соревнований  — 
ветеранов  — была проведе-
на экскурсия по  плиточному 
производству. Заслуженные 
люди завода увидели воочию 
изменения: новый участок 
гальвано-химического по-
крытия, современные линии 

Будь в курсе

За вредность
В соответствии со статьёй 174 Трудового Кодекса Россий-

ской Федерации на предприятии с 1 октября 2015 года уста-
навливаются доплаты за вредные условия труда в размере 
четырёх процентов от месячной тарифной ставки (оклада).

В его честь
21 сентября — День рождения Владимира Михайло-

вича Попсуя, который возглавлял наше предприятие 
с 1983 по 1989 гг. В этом году ему исполнилось бы 
80 лет. В этот день в Миассе на фасаде дома, где он 
жил, была открыта мемориальная доска. На торже-
ственном событии присутствовала делегация Сове-
та ветеранов Златоустовского машиностроительного 
завода.

Почтить память замечательного человека также пришли 
глава администрации Миасского городского округа Станис-
лав Третьяков, первый заместитель генерального директо-
ра АО «ГРЦ Макеева» Юрий Жириков и ветераны Миасского 
машзавода. В своих выступлениях они отметили заслуги 
Владимира Михайловича.

— Владимир Михайлович в  нашей памяти навсегда 
останется одним из самых человечных директоров пред-
приятия, — поделилась воспоминаниями председатель за-
водского Совета ветеранов Надежда Паскидова. — К нему 
можно было всегда прийти со  своими проблемами, и он 
всегда помогал в их решении. Социальные условия трудя-
щихся всегда были для него на первом месте.

Марина Пашина, дочь Владимира Михайловича, в своём 
выступлении отметила такую черту своего папы, как уме-
ние быть со всеми на равных. И в Москве в министерстве, 
и в заводе для заводчан — он везде и всегда был своим.

После открытия мемориальной доски все присутствовав-
шие возложили цветы на могилу Владимира Михайловича 
Попсуя и почтили его память минутой молчания.

Сергей ЕЖОВ.

К работе приступили
13 сентября златоустовцы выбрали депутатов Зако-

нодательного Собрания Челябинской области и пред-
ставительного органа местного самоуправления. Вы-
боры признаны состоявшимися.

В Златоустовском городском округе на избирательные 
участки пришли почти 46 тысяч избирателей. Явка соста-
вила 35 %.

Депутатом Законодательного Собрания по Златоустов-
скому избирательному округу избран Андрей Важенин. 
По Горнозаводскому избирательному округу победу одер-
жала самовыдвиженец Татьяна Кузнецова. По партийным 
спискам в Законодательное Собрание Челябинской области 
прошли от «Единой России» Олег Екимов, от «Справедливой 
России» — Ольга Мухометьярова.

В новое городское Собрание вошли представители про-
мышленных предприятий, бюджетной сферы, предприни-
матели  — все, кто был уже знаком избирателям своими 
делами задолго до выборов. Впервые народными избран-
никами стали 13 человек из 25-ти, таким образом, Собрание 
депутатов обновилось более чем наполовину.

18 сентября в торжественной обстановке депутатам вру-
чили удостоверения. Пятый созыв начал свою работу. Пер-
вым решением нового представительного органа стало из-
брание спикера. Председателем избран Алексей Карюков.

На своём первом заседании парламентарии определи-
лись, кто и в какой из шести профильных комиссий будет 
работать, в  том числе депутаты, которые представляют 
Златоустовский машиностроительный завод. Павел Вар-
ганов — в комиссиях по бюджету, финансовой и налоговой 
политике; по городской инфраструктуре и жизнеобеспече-
нию. Юлия Прокопьева — в комиссиях по бюджету, финан-
совой и налоговой политике; по социальной защите, здра-
воохранению и экологии. Василий Быков  — в  комиссиях 
по инфраструктуре и жизнеобеспечению; по образованию, 
культуре, спорту и молодёжной политике.

Теперь народным избранникам предстоит выполнить на-
казы своих избирателей.

Татьяна ШАГЕЕВА.

Ярмарка вакансий
16 сентября Центр занятости населения Златоуста 

провёл очередную общегородскую ярмарку вакансий.
На этот раз она состоялась на площадке техникума тех-

нологий и  экономики. В  ярмарке приняли участие пред-
приятия Златоуста, в  том числе и Златоустовский маши-
ностроительный завод.

На ярмарке было представлено более пятисот вакансий. 
По словам организаторов, самые востребованные профес-
сии в нашем городе — это высококвалифицированные рабо-
чие. К примеру, для мужчин — это операторы станков с ЧПУ 
5-го и 6-го разрядов, электрогазосварщики. Востребованы 
и инженерные кадры.

— Нам требуются инженеры, мастера участков, а также 
рабочие: водитель автокрана, токари, фрезеровщики, — 
говорит менеджер по  персоналу АО «Златмаш» Наталья 
Письменная.

Соискатели смогли не  только пообщаться со  своими 
потенциальными работодателями, но  и  пройти предва-
рительный отбор. Так, на  АО «Златмаш» было отобрано 
10  кандидатур, которых, по  информации специалистов 
по  работе с  персоналом, уже рассматривают в  качестве 
будущих заводчан.

Общегородскую ярмарку вакансий посетили почти шесть-
сот человек. Специалисты Центра занятости надеются, что 
с помощью подобных кадровых площадок удастся снизить 
количество безработных.

Анна МИХЕЕВА.

Дела молодых

Пятый юбилейный

НА ВСЁ — 11 МИНУТ!

Вестник профкома

Обсудили итоги X Съезда
21  сентября состоялось 

очередное совещание 
предцехкомов. Главной те-
мой встречи стало обсуж-
дение итогов работы 
X Съезда профсоюзов 
отрасли.

16  сентября в  Москве со-
стоялся  X Съезд Профессио-
нального союза работников 
общего машиностроения Рос-
сийской Федерации, который 
проходит один раз в пять лет. 
Центральный комитет подвёл 
итоги работы, а также обозна-
чил планы на будущее. От на-
шей первичной профсоюзной 
организации на Съезде побы-
вали председатель профкома 
Пётр Ртищев, председатель 
комиссии профкома по адап-
тации молодёжи Ольга Вато-
лина и главный бухгалтер про-
фкома Наталья Конева. Всего 
на Съезде было 133 делегата 
с 61 предприятия.

— Я получила дополнитель-
ный положительный заряд. 
Огромная работа ведётся 
по  всей стране первичками, 
входящими в  профсоюз ра-
ботников общего машино-
строения. Меня переполняет 
чувство гордости за  нашу 
первичную организацию, так-
же очень приятно осознавать 
себя частью такой большой 
организации, — отметила Оль-
га Ватолина.

На X Съезде профсоюзов от-
расли состоялись перевыборы 
Председателя профсоюза, 
Президиума, Центрально-
го Комитета и  Контрольно-
ревизионной комиссии. Пред-
седателем профсоюза избра-
ли Станислава Щорбу.

Наиболее актуальным был 
вопрос о  порядке определе-
ния единого размера и  спо-
собов уплаты отчислений 
от  первичных профсоюзных 
организаций в  Центральный 
комитет на  уставную дея-
тельность. Ранее Федерация 
независимых профсоюзов 
России выходила с  предло-
жением внести в  устав из-
менения, согласно которым 
эти перечисления увеличи-
лись бы до 30 %. X Съезд про-
фсоюзов отрасли утвердил 
положение о  перечислении 
взносов в прежней редакции. 
Ольга Ватолина подчеркнула, 
что взносы в  Центральный 
комитет на  ближайшие пять 
лет остаются на  прежнем 
уровне — 11 %.

В резолюции  X Съезда 
профсоюз принял решение 
о  дальнейших действиях 
по  достижению достойной 
заработной платы и  повы-
шению уровня социальной 
защищённости работников. 
На Съезде также откорректи-
ровали название обществен-
ной организации профсоюзов 
работников общего маши-
ностроения в  соответствии 
с  изменениями в  законода-
тельстве. Новое название  — 
общественная организация 
«Общероссийский профес-
сиональный союз работников 
общего машиностроения».

На Съезде заместитель ру-
ководителя Федерального 
космического агенства (ФКА) 
Денис Лысков и директор Де-
партамента кадровой и  со-
циальной политики Объеди-
нённой ракетно-космической 
корпорации (ОРКК) Владимир 
Матвейчук отметили, что в от-
ношениях между работода-
телем и  профсоюзом особое 

значение имеет социальное 
партнёрство. Примером пло-
дотворного сотрудничества 
профсоюзного комитета и ад-
министрации предприятия 
на нашем заводе стало ожида-
емое повышение заработной 
платы. С  1  октября зарплата 
у  заводчан вырастет в  сред-
нем на 10 %. Также профсоюз 
выступает за  введение пун-
кта в  коллективный договор 
об  индексации заработной 
платы на уровень инфляции.

Отток из  профсоюза 
всё же есть, но меньше, чем 
в  предыдущие годы. Сегод-
ня в  профсоюзе становится 
больше молодёжи. На  1  ян-
варя 2015  года в  Общерос-
сийском профессиональном 
союзе работников общего 
машиностроения состоит бо-
лее 200 000 человек.

Другим вопросом совеща-
ния председателей цеховых 
комитетов стала подготовка 
предприятия к отопительно-
му сезону. На  этой неделе 
заканчивается обход зданий 
и  сооружений. На  встрече 
предцехкомов подвели ито-
ги выборов, которые состоя-
лись 13  сентября. Замести-
тель председателя профкома 
Игорь Ющенко выразил бла-
годарность председателям 
цеховых комитетов за работу 
в подразделениях.

Юлия ФРИЗЕН.

Уполномочены охранять труд
На основании Положения 

«О  проведении конкурса 
за звание «Лучший уполно-
моченный профкома 
по охране труда», утверж-
дённого 19  января 
2015  года, и  учитывая 
предложения комиссии 
профкома по охране труда, 

президиум профкома по-
становил наградить луч-
ших уполномоченных 
по охране труда.

По I группе:
1-е место присуждено ма-

стеру по ремонту оборудова-
ния цеха № 13 Артуру Карю-
кову, 2-е место  — инженеру 
по  организации и  нормиро-
ванию труда цеха № 19 Свет-
лане Губайдуллиной, 3-е ме-
сто — начальнику бюро отдела 
№ 244/18 Людмиле Ошкиной.

По II группе:
1-е место присуждено 

инженеру по  охране труда 
ПСК-299 Елене Новосёловой, 
2-е место — диспетчеру цеха 
№  69  Наталье Зайцевой, 3-е 
место  — ведущему инжене-
ру по  подготовке производ-
ства отдела №  244  Ирине 
Коломенской.

По III группе:
1-е место присуждено при-

бористу отдела № 291 Татья-
не Бугаевой, 2-е место — ве-
дущему специалисту отдела 
№  288  Анастасии Серебрен-
никовой, 3-е место  — глав-
ному специалисту отдела 
№ 231 Юлии Тельминовой.

Всем победителям и  при-
зёрам вручены дипломы 
и  денежные вознагражде-
ния от  3000  до  1000  рублей 
в  соответствии с  занятыми 
местами.

В ознаменование профес-
сионального праздника — Дня 
машиностроителя, за  актив-
ную работу по  выполнению 
общественных обязанностей 
выплачено денежное возна-
граждение в размере 500 ру-
блей следующим уполно-
моченным по  охране труда: 
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Твои люди, завод — твоя гордость!
За успехи в совершенствовании професси-

онального мастерства, высокие показатели 
в производственной деятельности и в свя-
зи с празднованием Дня машиностроителя 
награждены

Почётной грамотой Федерального космиче-
ского агентства:

О. Б. Ватолина  — председатель комиссии 
по контролю за адаптацией молодёжи ППО АО 
«Златмаш», А. В. Грачёв  — фрезеровщик цеха 
№ 10, М. Е. Дубовик — начальник группы отдела 
№ 234, А. Р. Карюков — мастер по ремонту обо-
рудования цеха № 13, Н. В. Мазанова — замести-
тель начальника отдела № 248, Т. А. Машевская — 
ведущий инженер-конструктор отдела №  232, 
А. Н. Павицкий — токарь цеха № 31, И. В. Сыч — 
начальник бюро отдела № 204, Л. З. Толпекина — 
ведущий инженер отдела № 298, В. В. Ткаченко — 
токарь цеха № 20.

Почётной грамотой губернатора Челябинской 
области:

Н. Д. Андреев — начальник смены цеха № 13, 
Е. Р. Бахарева — старший диспетчер цеха № 41, 
В. С. Галкина — специалист отдела № 248.

Объявлена благодарность губернатора Челя-
бинской области:

И. Л. Гариповой — ведущему инженеру по ор-
ганизации и нормированию труда цеха № 31, 
А. Б. Шумиловой — начальнику группы отдела 
№  234, Л. В. Филенкова  — диспетчеру цеха 
№ 29 

Почётной грамотой Министерства экономиче-
ского развития Челябинской области:

В. В. Аракчеев  — слесарь АВР цеха №  19, 
А. И. Берсенёв  — слесарь-сборщик цеха №  69, 
Л. В. Бородулина  — контролёр отдела №  256, 
Н. В. Согрин — директор по снабжению — заме-
ститель начальника отдела № 210, Р. Ю. Яушев — 
слесарь-ремонтник цеха № 20.

Объявлена благодарность Министра экономи-
ческого развития Челябинской области:

Л. Ю. Аникеевой  — ведущему инженеру-
конструктору отдела № 232, Г. Г. Мазур — стар-
шему мастеру участка цеха №  10, Т. П. Родио‑
новой  — ведущему экономисту отдела №  204, 
М. В. Чебурковой — мастеру участка отдела № 244 

Почётной грамотой главы ЗГО:
Л. П. Волкова — лаборант-металлограф отдела 

№ 298, Л. И. Митина — начальник бюро службы 
бухгалтерского и налогового учёта отдела № 206, 
И. Ю. Ляпкало  — ведущий инженер-технолог 
отдела №  234, А. В. Мишунина  — инженер-
конструктора oтдела №  230, Л. П. Михайлов  — 
заместитель директора отдела № 244.

Благодарственным письмом главы ЗГО:
И. В. Балунова  — обжигальщик эмали отдела 

№  244, В. В. Дранова  — комплектовщик изде-
лий и инструмента отдела № 222, В. Ю. Мухин — 
электромонтёр по  ремонту и  обслуживанию 
электрооборудования цеха №  14, О. С. Родьки‑
на — инженер отдела № 200, О. Н. Шестакова — 
инженер-химик цеха № 19.

Почётной грамотой Собрания депутатов ЗГО:
А. В. Аверкиев — наладчик холодноштамповоч-

ного оборудования отдела №  244, О. А. Винен‑
ко — слесарь-инструментальщик отдела № 291, 
Л. Б. Леонтьева — электромонтёра станционного 
оборудования телефонной связи отдела № 288, 
Р. Х. Хадыев — токарь цеха № 31, А. Б. Шакирова — 
старший кладовщик цеха № 13.

Благодарственным письмом Собрания депу-
татов ЗГО:

Н. И. Баранова  — инженер по  организации 
и нормированию труда отдела № 222, Е. А. Мень‑
шикова — оператор-токарь станков с ЧПУ отдела 
№ 222, Д. А. Тихомиров — заточник цеха № 10, 
Ю. Г. Кочеткова  — распределитель работ цеха 
№ 10, С. Н. Кошелохов — огнеупорщик цеха № 19.

Почётной грамотой АО «Златмаш» награж-
дены 53  заводчанина, благодарственным 
письмом АО «Златмаш» –2 работника нашего 
предприятия.

Олег Обухов  — обжи-
гальщик 33  участка от-
дела №  244. Как и  мно-
гие златоустовские маль-
чишки, после окончания 
школы поступил в  тех-
никум имени П. П. Ано-
сова по  специально-
сти «техник-электрик». 
В первое время работал 
по специальности в отде-
ле № 290, там и пригля-
нулась молодому парню 
совсем другая профес-
сия, которую он успеш-
но освоил. Так Олег стал 
обжигальщиком.

Весь процесс производ-
ства, казалось бы, прост: 
детали сначала обезжири-
ваются, затем одни направ-
ляют на  сухое напыление, 
другие окунают в  ванны, 
далее завешивают в  печ-
ку, в  которой температура 
от 815 до 825 градусов.

— В работе обжигальщи-
ка важна быстрота реакции. 
Бывают ошибки в производ-
стве, тогда необходимо не-
медленно о  них сообщить, 
чтобы не допустить брак, — 
рассказывает о  трудностях 
работы Олег.

На участке №  33  рабо-
тают четыре бригады. Ра-
ботают дружно и  сообща. 
Всегда помогают друг дру-
гу и  стараются работать 
в  доброжелательной ат-
мосфере. В  своей бригаде 
Олег — один единственный 
мужчина среди девяти пре-
красных женщин.

— Раньше нас было ше-
стеро, но вот я остался один. 
Теперь я в «малине», — улы-
баясь, шутит Олег.

Интересно, что по  со-
седству с Олегом Игореви-
чем, (на  этом  же участке, 
но  в  другой бригаде) ра-
ботает его жена. Здесь они 
и  познакомились. Правда, 
работают они в разные сме-

ны, поэтому тихие семей-
ные вечера в их доме — это 
большая редкость и в тоже 
время большая радость.

— Вот так, не думал, не га-
дал и  нашёл свое счастье. 
Все случайности не случай-
ны, — уверен Олег Обухов. — 
Воспитываем двоих детей. 
Мальчика и девочку. Ребята 
ещё школьники, только на-
чинают свой путь во взрос-
лую жизнь. Кем они станут, 
решать только им. Я не буду 
вмешиваться, — говорит 
Олег.

Он не  единственный ма-
шиностроитель в  семье. 
Заводчанкой была и  мама 
Олега. Она больше 40  лет 
проработала контролёром, 
поэтому традиции завода 
он чтит.

— Всех своих коллег-
машзаводчан поздравляю 
с профессиональным празд-
ником, желаю удачи, здоро-
вья, семейного благополу-
чия и  достатка, а  любимо-

му заводу  — стабильности 
и долголетия!

Мы тоже поздравляем 
вас, Олег Игоревич! С про-
фессиональным праздни-

ком и  присвоением Вам 
почётного звания «Заслу-
женный ветеран труда «АО 
«Златмаш»!

Анна МИХЕЕВА.

«Реакция? Есть!»

«Надо верить в себя!»
Знакомьтесь, Алек-

сандр Трощенко, термист 
цеха №  29! В  этом году 
ему присвоено звание За-
служенный ветеран тру-
да АО «Златмаш». Этой 
почётной награды он 
удостоен за многолетний 
и добросовестный труд.

Его стаж работы на  Зла-
тоустовском машиностро-
ительном впечатляет  — 
39 лет, из них 35 лет Алек-
сандр отработал термистом 
в  цехе №  29  на  втором 
участке. На  завод пришёл 
по стопам отца, продолжив 
трудовую династию.

— Главное в работе — это 
ответственность, — считает 
термист со стажем. Прихо-
дится выходить на  работу 
и в выходные дни. Чем боль-
ше работаешь, тем больше 
успеваешь, больше полу-
чается. Как пришёл в  80-е 

годы на завод, так и продол-
жаю трудиться. Дома тоже 
отдыхать не  приходится, 
активно занимаюсь хозяй-
ством, рассказывает Алек-
сандр Трощенко.

А забот у  Александра 
и  правду невпроворот. 
На  работе он внимательно 
следит за параметрами тер-
мической обработки раз-
личных деталей, которые 
поступают в  цех. Причём 
термообработку проходят 
составные части как граж-
данской, так и  оборонной 
продукции. По словам кол-
лег, Александр Алексеевич 
ТЕРМИСТ с большой буквы. 
Профессионал своего дела. 
А  дома тоже отдыхать не-
когда. Александр  — заяд-
лый рыбак, путешествен-
ник, грибник, отец шесте-
рых детей (трёх сыновей 
и трёх дочек), а теперь уже 
и дедушка.

Говорят, что настоящий 
мужчина должен построить 
дом, посадить дерево и ро-
дить сына. Этот жизненный 
план Александр перевы-
полнил. В 57 лет он своими 
руками построил дом, поса-
дил не одно дерево, у него 
подрастают трое внучат. 
Эта полная чаша  — глав-
ная гордость Александра 
Трощенко.

Построить баню, сложить 
печь  — не  вопрос! Алек-
сандр Алексеевич  — на-
стоящий мастер на все руки. 
В своём доме на Балашихе 
выращивает поросят. Сей-
час в хозяйстве 16 хрюшек. 
Как всё успевает этот муж-
чина? Ответ прост:

— Надо верить в  себя, 
и прислушиваться к своему 
сердцу, — отвечает Алек-
сандр Трощенко.

Юлия ВОЛЬСКАЯ.ТРОФЕЙ. Щука весом в 6 килограммов.

— Я всегда хотел работать 
на  Златоустовском машино-
строительном заводе, — гово-
рит Евгений. Работаю на пред-
приятии четыре года и вижу, 
какой произошёл рост за это 
время — мой личный и пред-
приятия в целом.

Для самых важных и почёт-
ных гостей соревнований  — 
ветеранов  — была проведе-
на экскурсия по  плиточному 
производству. Заслуженные 
люди завода увидели воочию 
изменения: новый участок 
гальвано-химического по-
крытия, современные линии 

покраски и  эмалирования 
и многое другое.

Все конкурсанты получи-
ли дипломы и ценные призы, 
а 24 сентября на торжествен-
ном итоговом совещании, по-
свящённом Дню машиностро-
ителя, победитель и призёры 
были награждены денежными 
премиями в размере двенад-
цати, девяти и семи тысяч ру-
блей соответственно.

Этот конкурс не последний, 
ждём новых побед от  наших 
заводчан.

Сергей ЕЖОВ.

Дела молодых

Пятый юбилейный

Вестник профкома
значение имеет социальное 
партнёрство. Примером пло-
дотворного сотрудничества 
профсоюзного комитета и ад-
министрации предприятия 
на нашем заводе стало ожида-
емое повышение заработной 
платы. С  1  октября зарплата 
у  заводчан вырастет в  сред-
нем на 10 %. Также профсоюз 
выступает за  введение пун-
кта в  коллективный договор 
об  индексации заработной 
платы на уровень инфляции.

Отток из  профсоюза 
всё же есть, но меньше, чем 
в  предыдущие годы. Сегод-
ня в  профсоюзе становится 
больше молодёжи. На  1  ян-
варя 2015  года в  Общерос-
сийском профессиональном 
союзе работников общего 
машиностроения состоит бо-
лее 200 000 человек.

Другим вопросом совеща-
ния председателей цеховых 
комитетов стала подготовка 
предприятия к отопительно-
му сезону. На  этой неделе 
заканчивается обход зданий 
и  сооружений. На  встрече 
предцехкомов подвели ито-
ги выборов, которые состоя-
лись 13  сентября. Замести-
тель председателя профкома 
Игорь Ющенко выразил бла-
годарность председателям 
цеховых комитетов за работу 
в подразделениях.

Юлия ФРИЗЕН.

Уполномочены охранять труд
На основании Положения 

«О  проведении конкурса 
за звание «Лучший уполно-
моченный профкома 
по охране труда», утверж-
дённого 19  января 
2015  года, и  учитывая 
предложения комиссии 
профкома по охране труда, 

президиум профкома по-
становил наградить луч-
ших уполномоченных 
по охране труда.

По I группе:
1-е место присуждено ма-

стеру по ремонту оборудова-
ния цеха № 13 Артуру Карю-
кову, 2-е место  — инженеру 
по  организации и  нормиро-
ванию труда цеха № 19 Свет-
лане Губайдуллиной, 3-е ме-
сто — начальнику бюро отдела 
№ 244/18 Людмиле Ошкиной.

По II группе:
1-е место присуждено 

инженеру по  охране труда 
ПСК-299 Елене Новосёловой, 
2-е место — диспетчеру цеха 
№  69  Наталье Зайцевой, 3-е 
место  — ведущему инжене-
ру по  подготовке производ-
ства отдела №  244  Ирине 
Коломенской.

По III группе:
1-е место присуждено при-

бористу отдела № 291 Татья-
не Бугаевой, 2-е место — ве-
дущему специалисту отдела 
№  288  Анастасии Серебрен-
никовой, 3-е место  — глав-
ному специалисту отдела 
№ 231 Юлии Тельминовой.

Всем победителям и  при-
зёрам вручены дипломы 
и  денежные вознагражде-
ния от  3000  до  1000  рублей 
в  соответствии с  занятыми 
местами.

В ознаменование профес-
сионального праздника — Дня 
машиностроителя, за  актив-
ную работу по  выполнению 
общественных обязанностей 
выплачено денежное возна-
граждение в размере 500 ру-
блей следующим уполно-
моченным по  охране труда: 

Александру 
Та р д а к о в у 
(цех №  7), 
М а р и н е 
Рацлав (цех 
№ 10), Свет-
лане Шари-
ковой (цех 
№ 31/64), Татьяне Панфиленко 
(отдел № 224); Александру По-
лушкину (отдел № 230), Мари-
не Верстаковой (отдел № 234); 
Людмиле Чемякиной (отдел 
№  244/18), Эвелине Федосе-
евой (отдел № 251); Виталию 
Лапкову (отдел № 293), Алев-
тине Жилецких (отдел № 505).

Выполняя свои обще-
ственные обязанности, толь-
ко за  6  месяцев 2015  года 
(с  апреля по  сентябрь), 
уполномоченные профко-
ма по  охране труда в  своих 
подразделениях провели 
382  проверки состояния 
условий труда, 10 из которых 
тематические. В ходе прове-
рок выявлено 416 нарушений 
требований, закреплённых 
в  нормативных документах 
по охране труда, 407 из них 
на данный момент устранены.

Оперативное выявление 
нарушений и  своевременное 
их устранение способству-
ет профилактике производ-
ственного травматизма и про-
фессиональных заболеваний, 
улучшает микроклимат в кол-
лективах. Как следствие  — 

положительные результаты 
по  охране труда: повышение 
отдачи каждого работника 
предприятия и  производи-
тельности труда в целом.

Игорь ЮЩЕНКО, 
зам. председателя 

профкома.

Начинается самый по-
жароопасный период 
времени года.

При покупке нового элек-
трообогревателя необхо-
димо обращать внимание 
не только на привлекатель-
ность цены и  объёмы ре-
кламы, но и на технические 
аспекты приобретения, та-
кие как наличие термоза-
щиты, соответствие мощ-
ности прибора и  допусти-
мой нагрузки к имеющейся 
у  вас электросети, а  также 

исполнения обогревателя 
к предполагаемым услови-
ям его эксплуатации.

Отдельное внимание сле-
дует уделить устройству 
встроенных шкафов и хра-
нению предметов домаш-
него обихода. Ведь в случае 
загорания дополнительная 
пожарная нагрузка будет 
способствовать быстрому 
развитию и  интенсивности 
пожара.

Еще один вопрос  — это 
обеспечение беспрепят-
ственного подъезда пожар-

ной и специальной техники 
к  жилым домам в  случае 
возникновения чрезвычай-
ной ситуации. Уважаемые 
автолюбители, проявляйте 
сознательность, ни  в  коем 
случае не оставляйте транс-
порт на крышках люков по-
жарных гидрантов.

Но если беда случилась, 
необходимо предпринять 
следующие действия:

— немедленно вызвать 
пожарную охрану по  теле-
фону «01», назвав свой 
адрес и фамилию;

— принять меры по  эва-
куации из  помещения или 
квартиры;

— отключить от  питания 
все электроприборы;

— если лестницы и  ко-
ридоры заполнены густым 
дымом, оставаться в своей 
квартире;

— помните, что меньше 
всего дыма около пола, а за-
крытая и увлажненная дверь 
защитит от пламени доста-
точно длительное время.

Если вы не  можете вый-
ти из квартиры, подойдите 

к окну, чтобы пожарные зна-
ли ваше местонахождение. 
Не  забывайте, что первый 
враг — это не огонь, а дым, 
который слепит и душит.

При пожаре звонить 01.
Вызов пожарной охраны 

с  телефонов операторов 
сотовой связи: 010 (звонок 
бесплатный. Позвонить 
можно, даже если баланс 
отрицательный).

Сообщения о  фактах 
нарушений требований 
пожарной безопасности 
можно подать по  «теле-
фону доверия» 8 (3513) 
53—26—31.

Пожарная безопасность в осенний период
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Благодарю!
Выражаю огромную благодарность кол-

лективу комбината питания за  огромную 
помощь в организации празднования юби-

лея, за  приготовление праздничных тортов 
и оформление салатов и другой вкусной еды. Вся 

продукция была очень свежая и красивая.
Елена Гаршина очень внимательно отнеслась к  моей 

просьбе о помощи, помогла вовремя составить меню, ор-
ганизовала доставку заказа. Всё было просто замечательно. 
Спасибо огромное всем, кто творит чудеса в приготовлении 
блюд и тортов.

Советую нашим женщинам заказывать к  праздничным 
столам блюда, приготовленные в  наших столовых. Вы 
не пожалеете!

Наталья СМИРНОВА, 
отдел № 263.
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С Днём рождения:
Д. А. Козочкина — руководителя службы корпоративного 
управления
А. В. Лобанова — ВрИО генерального директора.

С 10‑летием непрерывной трудовой деятельности:
С. С. Аблаева — главного инженера цеха № 13
А. М. Шарифуллина — котлочиста цеха № 13
С. А. Ершова — монтажника санитарно-технических си-
стем и оборудования цеха № 19
Е. А. Цыпышеву — уборщика производственных и служеб-
ных помещений отдела № 505.

С 15‑летием непрерывной трудовой деятельности:
С. Ю. Барбашина  — начальника турбинного цеха цеха 
№ 13
Е. А. Синицину — набивальщика трубчатых электрона-
гревателей цеха № 31
Л. А. Панишеву — старшего кладовщика цеха № 69
Р. Х. Нагимову  — контролёра контрольно-пропускного 
пункта отдела № 200
Т. Ю. Усынину — экономиста отдела № 222
М. В. Баушеву — инженера-технолога отдела № 234
И. В. Бетфулину — слесаря механосборочных работ от-
дела № 244.

С 25‑летием непрерывной трудовой деятельности:
Н. П. Картушеву — слесаря механосборочных работ от-
дела № 244
Е. Б. Сорокину — инженера по техническому надзору от-
дела № 263.

С 30‑летием непрерывной трудовой деятельности:
Л. Н. Шатрову — инженера по инструменту цеха № 29.

С 35‑летием непрерывной трудовой деятельности:
Л. А. Ульянову — ведущего инженера-технолога цеха № 4
О. Е. Лакомову — бухгалтера отдела № 206
М. В. Сауть  — слесаря механосборочных работ отдела 
№ 244.

С 40‑летием непрерывной трудовой деятельности:
С. А. Симонова — инженера цеха № 7
Н. И. Минибаеву  — контролёра станочных и  слесарных 
работ отдела № 256.

С 45‑летием непрерывной трудовой деятельности:
Н. А. Матвеева — слесаря-инструментальщика цеха № 10
В. Ф. Чухарева — литейщика пластмасс отдела № 244.

Праздничные даты:
1 октября — Международный 
день пожилых людей
4 октября — День  войск 
гражданской обороны 
МЧС России
5  октября  —  День 
учителя
Памятные даты:

14 октября — осно-
вание газеты трудо-
вого коллектива Зла-
тоустовского машино-
строительного завода.
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Со спортом дружим!

Эстафета, трижды «ура» тебе,  
атлет!!!

Выходной. Празд-
ничное субботнее утро. 
На  часах стрелки по-
казывают половину де-
сятого. Быстро собира-
юсь. Стадион «Таганай». 
Подъезжаю. Красные, 
зелёные, жёлтые яркие 
флаги, музыка. До  на-
чала легкоатлетической 
эстафеты ещё почти час. 
По стадиону уже гуляют 
малыши и взрослые. Са-
мых маленьких доста-
вили на своём транспор-
те — на детских колясках. 
Мальчишки и  девчонки 
постарше весело гоняют 
футбольный мяч по полю.

Припекает солныш-
ко. У  судейского столика 
«жужжат» организаторы. 
В  последний момент ещё 
раз проверяем микрофо-
ны. Всё отлично. Только вот 
от волнения горло пересо-
хло. А всё по тому, что мне 
впервые предоставлена 
уникальная возможность — 
быть соведущей спортивно-
го праздника. Вот осталось 
десять минут до  начала, 
бегу за минералкой.

Мелькают яркие курточ-
ки дошколят, рядом с ними 
родители и  воспитатели 
в спортивной одежде. Глав-
ный судья Дмитрий Баха-
рев приветствует участ-
ников и  гостей праздника. 
Я на одном дыхании подхва-
тываю его речь, искренне 
радуюсь всем собравшимся 
и передаю слово коллегам:

— Друзья, нам очень 
приятно вновь видеть вас 
на  нашем традиционном 
спортивном празднике. Ра-
дует, что сегодня нам светит 
солнышко и  так много де-
тишек пришли на  стадион 
«Таганай». В  особенности 
хотелось  бы поблагода-
рить руководителей дет-
ских садов и школ, которые 
в  очередной раз отозва-
лись на приглашение наше-
го завода принять участие 
в  легкоатлетической эста-
фете. Легкоатлетическая 
эстафета на  приз газеты 
«Трудовая честь Златмаш» 

должна была состояться 
9  мая, но  погодные усло-
вия изменили тогда наши 
планы, — приветствует со-
бравшихся исполняющая 
обязанности директора 
социального комплекса АО 
«Златмаш» Светлана Ани-
симова. — Тем не менее, мы 
не  отказались от  проведе-
ния спортивного праздни-
ка. Было принято решение 
о  проведение данного ме-
роприятия в сентябре, при-
урочив его к празднованию 
Дня машиностроителя. Лег-
коатлетическая эстафета — 
одно из  самых значимых 
социальных мероприятий, 
ведь спорт — это наш друг, 
мы за здоровое поколение!

— Уважаемые участники, 
стало доброй традицией 
каждый год встречаться 
с  вами на  легкоатлетиче-
ской эстафете. В этом году 
спортивные соревнования 
посвящены 70-летию Побе-
ды в  Великой Отечествен-
ной войне. Всем желаю 
удачи и хорошего настрое-
ния! — напутствовал гостей 
и  участников эстафеты за-
меститель председателя 
профкома Игорь Ющенко.

Судья командует: 
«На старт, внимание, марш!» 
Первыми побежали самые 
маленькие атлеты  — до-
школята. Группа поддержки 
активно «болела» за своих. 
Дружными аплодисмен-
тами встречали победи-
телей на  финише родите-

ли и  друзья. Воспитатели 
ни на секунду не оставляли 
своих подопечных и  со-
провождали малышей всю 
дистанцию. А  это целых 
10  этапов по  40  метров. 
Всего же в этом состязании 
приняли участие спортсме-
ны из  восьми дошкольных 
учреждений.

И вот он, долгожданный 
момент! Торжественная 
церемония награждения, 
кубок завоевала коман-
да юных спортсменов 
из  39  детского сада. Все 
детсадовцы без исключения 
получают подарки. И, конеч-
но, фото на память!

На старт выходят учащи-
еся школ старшего звена. 
На дорожке разворачивает-
ся более серьёзная борьба 
за место в турнирной табли-
це. Больше всего за школь-
ников болеют преподава-
тели физической культуры. 
Бежали, падали, выбившись 
из сил, и побеждали! Самы-
ми быстрыми оказались 
бегуны из  второй школы. 
Победители эстафеты по-
лучили от завода денежные 
призы.

И вот перед гостями спор-
тивного праздника самая 
зрелищная часть эстафеты! 
Это состязания самых бы-
стрых сотрудников маши-
ностроительного завода, 
которые загодя готовились 
к  эстафете. В  этом году 
на  беговые дорожки выш-
ли команды ПТК «ЭлБИ», 

литейного производства, 
отдела № 234 и цеха № 13.

Приз газеты «Трудовая 
честь «Златмаш»» достался 
самым-самым! Фирменные 
футболки и  переходящий 
кубок получили литейщи-
ки. Главный приз — денеж-
ная премия, что радует всех 
участников команды побе-
дителей. Самым быстрым 
среди заводчан признан по-
бедитель первого этапа Ан-
дрей Бердников (цех № 4).

Всего более 200 человек 
в этом году приняли участие 
в эстафете! Это восемь ко-
манд детских садов: №№ 25, 
76, 44, 43, 15, 39, 87, 90; 
шесть команд школ: №№ 5, 
29, 2, 15, 4, 36. и  четыре 
команды от  нашего пред-
приятия. Детские сады со-
ревновались на  дистанции 
в 40 метров, все остальные 
участники бежали на  дис-
танции по 200 метров. Эста-
фета состояла из 10 этапов.

Все участники большие 
молодцы, даже только по-
тому, что субботним утром 
не остались дома, а вышли 
на беговые дорожке и ска-
зали «ДА!» здоровому об-
разу жизни. Море позитива 
накрыло всех, кто побывал 
в  субботу утром на  ста-
дионе «Таганай». Органи-
заторы легкоатлетической 
эстафеты выполнили свою 
главную задачу  — поло-
жительный заряд достался 
каждому участнику и  бо-
лельщику на все выходные 
и грядущую рабочую неде-
лю. А  нам, ведущим, было 
вдвойне приятно получить 
ответную волну улыбок 
и прекрасного настроения.

P. S. Друзья, принимайте 
активное участие в подоб-
ных мероприятиях, берите 
с  собой детей, приглашай-
те родственников, друзей 
и коллег, ведь, согласитесь, 
праздников в нашей жизни 
не так уж много. Так давай-
те ж яркими красками рас-
красим не только праздни-
ки, но и будни!

Юлия ФРИЗЕН, 
соведующая 

66-й легкоатлетической 
эстафеты на приз газеты 

«Трудовая честь Златмаш», 
редактор радиовещания.

Результаты легкоатлетической эстафеты
Пьедестал 

победителей Детские сады
Неполные 

средние школы, 
8—9 классы

Полные 
средние школы, 

8—9 классы

Полные 
средние школы, 
10—11 классы

АО «Златмаш»

I место д/с № 39 школа № 5 школа № 2 школа № 2 цех № 4
II место д/с № 87 школа № 29 школа № 15 школа № 4 отдел № 234
III место д/с № 90 школа № 4 школа № 36 отдел № 244
IV место школа № 15 цех № 13

С городской спартакиады
Городские соревнования по гиревому спорту в за-

чёт спартакиады среди промышленных предприятий 
прошли 17 сентября.

АО «Златмаш» представляли Александр Каляндаров (цех 
№ 7), Михаил Антонов (отдел № 505), Андрей Иванов (отдел 
№ 230) Евгений Шушканов (отдел № 234), Дмитрий Бахарев 
(отдел № 505), Рустам Бикбаев (цех № 14).

По итогам состязания команда АО «Златмаш» заняла 
первое место. На втором месте ЗЭМЗ, бронзу завоевали 
представители «Локомотива».

Городские соревнования по  мини-футболу в  зачёт 
спартакиады среди промышленных предприятий прошли 
19 сентября.

АО «Златмаш» представили Юрий Шакиров (цех №  4), 
Михаил Ветров, цех № 14, Кирилл Талкунов (отдел № 263), 
Алексей Силбухов (цех № 14) Дмитрий Тюрин (цех № 31), 
Александр Кондратьев (отдел №  234) Артур Сулейманов 
(цех № 4), Станислав Елецкий (охрана).

В итоге команда АО «Златмаш» уверенно заняла вторую 
ступень пьедестала победителей, на первом оказалась ко-
манда ЗЭМЗ, и третье место у «Локомотива».
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